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BANDO DI SELEZIONE PER IL RECLUTAMENTO 

DI OPERATORI PER ASSISTENZA PARENTALE 

PON 2007/2013 – G-1-FSE-2009-65 

 

Percorsi: 

”corso di informatica” 

“words and messages2009” ( corso di inglese)  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto il Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo sviluppo 2007-2013” 

Visto l’Avviso Prot. AOODGAI N. 2096 del 03/04/2009 per la presentazione dei Piani Integrati 

Visto il Piano Integrato d’Istituto presentato da questa Istituzione Scolastica  

Viste le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 

2007/2013, edizione 2009 

Vista la nota del MIUR del Dipartimento per l’Istruzione - Direzione Generale per gli Affari Internazionali - 

Ufficio IV, Prot. n° AOODGAI-5365 del 21 ottobre 2009, che ha autorizzato questa scuola ad attuare, nell’anno 

scolastico 2009–2010, il Piano Integrato di Istituto definito dai seguenti codici nazionali: C-1-FSE-2009-226;  

 C-4-FSE-2009-66;  C-6-FSE-2009-27;  G-1-FSE-2009-65; 

Viste le delibere degli organi collegiali;   

Premesso che l’azione relativa all’Obiettivo G1 avrà inizio entro il mese di Aprile 2010; 

Premesso che per ciascun modulo dell’azione relativa all’Obiettivo G1 prevede l’assistenza parentale ai familiari 

dei corsisti; 

 

EMANA 

il presente bando per la selezione pubblica di operatori per assistenza parentale  nell’ambito dei progetti PON-FSE-

2009-2010 “COMPETENZE PER LO SVILUPPO”.   Obiettivo G1 

N° 2 esperti  per ciascun percorso per l’assistenza a bambini dai 3 ai 14 anni (80 ore procapite). Compenso 

€ 10,00 ad ora onnicomprensivo. 

Il Gruppo Operativo di Progetto procederà ad una valutazione comparativa dei curricul a in base alla tabella  sotto  

riportata: 

 

 

 

 

 

 



 

 

TITOLI  PUNTI 

Diploma di laurea  

Fino a 104/110 ( 1pt.)  

da 105/110( 2 pt.) 

lode (1 pt.) 

Fino 80 1 pt. 

da 81 a 85 2 pt. 

da 86 a  90 3 pt. 

da  91 a 95   4 pt.  

da 96 a 100   5 pt. 

Diploma di maturità scuola secondaria  

(voto espresso in centesimi) 

Titolo di Assistente per bambini ed anziani  6 

Titoli di studio 

e culturali 

(max 15  punti) 

 

Abilitazione insegnamento   nella scuola 

dell’infanzia e primaria 

1 

A) 

 

 

 

Per ogni esperienza documentata di 

assistenza 

in progetti PON   rivolta a bambini  

 

 

Punti 5 per ogni corso  

(max10) 

B) 

 

 

Servizio nella scuola dell’infanzia   

2 punti per ogni anno di 

servizio 

(max 10) 

Titoli  

professionali 

per un punteggio 

complessivo 

(A+B+C) 

Di massimo 15  

punti 

C) 

 

 

 

Pregresse esperienze specifiche progetti   

PON - POR - EDA- OBBLIGO 

FORMATIVO   

Ciascun incarico punti 3 

(max 6) 

Max 30 Punti 

 

Compiti per ciascun addetto: 

Attività di assistenza a  bambini dai 3 a  14 anni in orario pomeridiano. 

Modalità di presentazione delle domande 

Gli interessati possono presentare la domanda di partecipazione presso la Segreteria dell’Istituto ,  esclusivamente a 

mano entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 19  aprile 2010, presso l’ufficio di Segreteria) in  busta chiusa con la 

dicitura: “ Selezione esperti  ASSISTENTE PARENTALE PON 2007/2013 ”. 

La domanda dovrà essere corredata da:  

 Curriculum vitae, in formato europeo, dal quale si dovranno chiaramente evincere: titoli 

di studio e culturali; esperienze lavorative relative alle specifiche attività dell’azione 

progettuale; 

 Fotocopia del proprio documento di riconoscimento, in corso di validità;  

I CANDIDATI DIPENDENTI DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE DOVRANNO ALLEGARE L’AUTORIZZAZIONE RILASCIATA DAL 

PROPRIO DATORE DI LAVORO, PENA L’ESCLUSIONE DALLA SELEZIONE. 

E’ ammessa l’autocertificazione secondo le norme di legge.  

Le domande pervenute nel rispetto dei termini formali, previsti all’art. 4, saranno valutate  

dal GOP, secondo la griglia di valutazione già predisposta dallo stesso G .O.P. e facente parte del  presente Bando. 

Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’Albo dell’Istituto entro le ore 13:00 del giorno 24 aprile 2010. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum corrispondente alle  esigenze progettuali. 

Con i vincitori sarà stipulato regolare contratto d’opera per prestazione occasionale,   la remunerazione sarà di € 

10,00 all’ora onnicomprensivi. (Il costo orario è equiparato a reddito di lavoro ed è, quindi, soggetto, alle ritenute 

fiscali previste dalla normativa nazionale). Il pagamento del corrispettivo sarà rapportato alle ore effettivamente  

prestate e sarà cor risposto a rendicontazione approvata. Il compenso è comprensivo delle spese di  viaggio per 

raggiungere la sede dei corsi. 

 Il presente bando viene pubblicato: 

- all’albo della scuola – sul sito dell’  ITIS – all’ albo Pretorio del comune di Rossano – 

- al centro per l’impiego.  

                                                                                                                                                 

    Il Dirigente Scolastico                                                                                                                                                                 

                  Dott.ssa Paola Bisonni  
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Al DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dell’ ITIS “E.Majorana” di Rossano 

 

Domanda di partecipazione alla selezione-esperti del PON 2007-2013 

Obiettivo “Convergenza”“Competenze per lo sviluppo”2007 IT 05 1 PO 007 F.S.E. 

Il/La sottoscritto/a___________________________ 

nato/a______________________________ il___________ prov._____ 

e residente in________________________ via _____________________ 

CAP _____________città _______________________ tel_____________________ 

Indirizzo di posta elettronica ___________________________________________- 

CHIEDE 

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di Assistente par entale 

per il percorso formativo___________________________________ Obiettivo _____. 

A tal fine allega curriculum vitae su formato europeo. 

Dichiara, sotto la propria responsabilità, di avere preso visione del bando e di essere a conoscenza  

che le dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportate nella domanda e nel curriculum vitae sono 

soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di documentazione amministrativa emanate 

con DPR 28.12.2000 n. 445. 

 

DATA ____________ FIRMA _______________________ 

Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, si autorizza l’Amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati solo 

per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del presente contratto.  

 

FIRMA __________________________ 

n.b.: utilizzare un modulo per ogni candidatura 

 

 

 

 


